TJ6RNs Semestervixling

kommun
Dataskyddsforordningen géller vid behandling av denna blankett.
L&s mer pa www.tjorn.se/personuppgifter.

Personalavdelningen

Semestervaxlingen galler for ar

For- och efternamn Personnummer

Forvaltning/enhet

Genom att underteckna denna 6verenskommelse avstar undertecknad fran arets semesterdagstillagg
och far i utbyte extra lediga dagar.

Villkoren ér fem dagar per ar till och med 39 ar och sex dagar per ar fran och med 40 ar. Dessa
semesterdagar dr de som regleras av kollektivavtalet.

Alla arets semesterdagar och de extra lediga dagarna méste tas ut under aktuellt kalenderér.

Overenskommelsen giller innevarande 4r och kan bara tecknas om anstéllningen forviintas omfatta
hela kalenderéret.

Viktigt!

Niér den hér 6verenskommelsen 1dmnas for godkédnnande ska eventuell semester for resterande av
innevarande ar vara registrerad 1 Sjilvservice HR Lon. Detta giller om personen har semestervéxling
for innevarande ar.

Ort och datum

Underskrift medarbetare Namnfértydligande medarbetare

Underskrift ansvarig chef Namnfértydligande ansvarig chef

Medarbetare fyller i blanketten och 1dmnar till ansvarig chef for godkdnnande.

Chef skapar ett drende med undertecknad blankett till SOLTAK Kundservice Lon,
Kundservice.soltakab.se for handldggning.

Aktuell blankett ska vara inskickad i ett drende till SOLTAK senast den 30 november aret innan
semestervaxlingen ska ske.


https://kundservice.soltakab.se/
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