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Avvikande tjanstgoring — Medarbetare

Under avvikande tjanstgoring finns de orsaker du anvander nar du behover férandra din arbetstid utover den ordinarie arbetstiden.

EXtra Tld t;;gar ;:_er;}'ghet
Extra tid i Denna orsak anvidnds nar du arbetar mer/évertid. Fyllnad 120%  1timma
Enkel 180 % 1,5 timme
pengar/ledighet Tiden laggs till i din mer/6vertidsjournal nar du arbetar Kval 240 % 2 timmar
extra pa din ordinarie anstallning.
Maskinell berdkning av ersattning/ledighet som du har ratt
till enligt AB.
Fyl | nadStId IZZﬁgar ;:_ercsl}'ghet
Fyllnad férildraledig Galler for dig som dr manadsavlénad medarbetare och helt ~ flnad120% 1 timma
foréldraledig.
Du behover en timanstallning for att kunna rapportera
fylinadstiden under ledigheten.
Orsaken ar inte pensionsgrundande eftersom din
foraldraledigheten ar det.
Tiden rdaknas med i din mertidsjournal.
OBS! anviands inte vid beordrad 6vertid da orsaken bara
utbetalar fyllnadslon/tid.
Fyllnadstid i Anvands vid Kurs och Konferens for Tjorns Bostad, avtal
pengar/ledighet BOK
Tiden rdaknas med i mertidsjournalen Fylnad 120% 1 timma
. . . Ers.
Ordinarie arbetstid pengar
Ordinarie arbetstid Anvands for dig som ar timanstalld och inte bokas via Pool. Timlon
Du far timlon + semesterersattning nar du rapporterar denna
orsak, tank pa att valja arbetsplats vid rapportering sa att din
tid hamnar hos réatt chef.
Anvinds for dig som dr manadsanstalld vid méte/APT som :Mﬁﬁﬁﬁi'é”““
inte dr schemalagd men ingar i ordinarie arbetstid.
Detta behdvs for att din ordinarie arbetstid ska bli ratt vid
bestallning av intyg.
Kurser och moten
Géller ej for Tjérns Bostad avtal BOK Ers. Ers.
pengar ledighet

Kurs, konf peng/ledig
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Anvinds vid kurs och konferens. Fyllnad 120% 1 timma

Ersatts timme for timme.
OB-ersattning utgar for de 7 forsta dagarna
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Ers.

Jour och Beredskap pengar

Ber an plats Anvénds av dig som har beredskap i din anstallning och ska
rapportera beredskap som inte dr schemalagt.

Jour PAN Anvands av dig som ar anstdlld pa PAN avtalet for att
rapportera in jourpass som inte ar schemalagt.

Jour bilaga ) Anvands av timanstallda for att rapportera in jourpass som
inte ar schemalagt.
(Halva jourpasset utgor ordinarie arbetstid och andra
halvan réknas som jourtid.)

Jour bilaga J extrapass Anvands bara av dig som ar deltidsanstalld och gor ett Fylinad 120%
extrapass upp till heltid.

OBS! anvands inte vid beordrad 6vertid da orsaken bara
utbetalar fyllnadslon/tid.

Jour bilaga J Anvinds vid extra jourextrapass som ska ge ersattning for Enkel 180 %

Ep otid enkel enkel overtid.
Timmarna maste raknas fram manuellt enligt AB.

Jour bilaga J Ep 6tid kval Anvands vid extra jourextrapass som ska ge ersattning for Kval 240%
kvalificerad overtid.
Timmarna maste raknas fram manuellt enligt AB.

Ers.

Ovrigt pengar

Stérning J/B Anvéands for dig som har beredskap nar du gar in och arbetar
pengar/ledig under beredskapen.

Tiden raknas med i mer/6vertidsjournalen.

Maskinell berdkning av ersattning/ledighet enligt AB.

Fortroendetid Anvands av dig som forhandlat bort din 6vertid men ska
rapportera in timmar i din timbank.
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