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Redovisning av föräldraledighet och 
Vård av sjukt barn kommer ske till 
Skatteverket från 2025-01-01 
 

Från och med den 1 januari 2025 är arbetsgivare skyldiga att anmäla ledighet för föräldraledighet 
och vård av sjukt barn till Skatteverket. Skatteverket delar sedan dessa uppgifter med 
Försäkringskassan, som kontrollerar att den registrerade frånvaron stämmer överens med den 
medarbetaren anmält till Försäkringskassan. 

Det är därför viktigt att dina medarbetare rapporterar in sin frånvaro i Självservice HR/Lön och att 
du som chef attesterar uppgifterna. Om uppgifterna inte stämmer kan medarbetaren bli 
återbetalningsskyldig till Försäkringskassan. 

Har du några frågor om hur du ska rapportera/attestera medarbetarens frånvaro kontakta vår 
support på telefon 010-33 13 000 eller via ärende Lön 

 
 

https://kundservice.soltakab.se/menu?level=0&parentId=0&id=2&rootId=0

