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Awikande tjanstgoring — Chef/Adm
Under avvikandetjanstgoring finns de poster som handlar om forandrad arbetstid utéver den ordinarie arbetstiden.

Extra Tid

| Chefs manualen beskrivs nagraundantag dar orsaken

behover justeras. Ers. Ers.
pengar ledighet
Extra tid i Denna orsak anviands nar en medarbetare arbetar Pyllnad 120% 1 timma
A ) R X . Enkel 180 % 1,5 timme
pengar/ledighet ej ATL mer-/6vertid och ersatter annan person. Kval 240 % 2 timmar

Tiden rdknas inte med i mer-/6vertidsjournalen.
Maskinell berdkning av ersattning/ledighet som personen
har ratt till enligt AB.

Extra tid i Denna orsak anvidnds nar en medarbetare arbetar Fyllnad 1205% 1 timma
N .. . o . . Enkel 180 % 1,5 timme
pengar/ledighet mer/6vertid pa sin egen anstallning. Kval 240 % 2 timmar

Tiden réaknas med i mer/6vertidsjournalen.
Maskinell berakning av ersattning/ledighet som personen
har ratt till enligt AB.

. Ers. Ers.
Fyl | I"IadStId ;:anar /erdsighet

Fyllnadstid i Denna orsak anvinds for deltidsanstélld som arbetar extra ~ fYInad120%  1timma

pengar/ledighet ej ATL upp till heltid och ersatter annan person.
Tiden rdknas inte med i mertidsjournalen.
OBS! anviands inte vid beordrad 6vertid da orsaken bara
utbetalar fyllnadslon/tid.

Anvands dven vid Kurs och Konferens for Tjorns Bostad,

avtal BOK
Fyllnadstid i Denna orsak anvinds for deltidsanstilld som arbetar extra ~ Fvllhad120%  1timma
pengar/ledighet upp till heltid pa sin egen anstéllning.

Tiden raknas med i mertidsjournalen.
OBS! anvands inte vid beordrad 6vertid da orsaken bara
utbetalar fylinadslon/tid.

Anvands aven vid Kurs och Konferens for Tjorns Bostad,

avtal BOK
Fylinad under Fp-ledej  Giller endast fér manadsaviénad medarbetare som &r Fylinad 120 % 1 timma
ATL foraldraledig. Har behovs en timanstallning for att

rapportera arbetad tid under ledigheten.

Orsaken é&r inte pensionsgrundande eftersom
foraldraledigheten ar det.

Denna orsak anvands ndr medarbetaren ersatter annan
person.

Tiden réknas inte med i mertidsjournalen.

OBS! anvéands inte vid beordrad 6vertid da orsaken bara
utbetalar fylinadslon/tid.
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Fylinad forildraledig Giller endast fér manadsavlénad medarbetare som &r Fyllnad 120% 1 timma
foraldraledig.
Har behovs en timanstallning for att rapportera arbetad tid
under ledigheten.
Orsaken dr inte pensionsgrundande eftersom
foraldraledigheten ar det.
Denna orsak anvands nar medarbetaren arbetar pa sin egen
anstallning.
Tiden raknas med i mertidsjournalen.
OBS! anvéands inte vid beordrad 6vertid da orsaken bara
utbetalar fylinadslén/tid.

O ti d Ers. Ers.
vertl pengar ledighet
Overtid enkel Denna orsak véljer du for att styra ersattning till enkel Enkel 180 % 1,5 timme

. .. . Kval 240 % 2 timmar
pengar/ledighet overtid.

Timmarna maste raknas fram manuellt enligt AB.
Tiden raknas med i 6vertidsjournalen.

Overtid kval Denna orsak viljer du fér att styra ersattning till kvalificerad ~ Enkel180% 1,5 timme
A . . Kval 240 % 2 timmar

pengar/ledighet overtid.

Timmarna maste raknas fram manuellt enligt AB.

Tiden raknas med i Overtidsjournalen.

Ersdttningen beriknas genom att ta mdnadslénen/165 =

Timlén.

Fyllnad = Timlén x 120%

Enkel évertid = Timlén x 180%

Kvalificerad évertid = Timlén x 240%

Kurser och moten

. Lo .. Ers. Ers.

Galler ej for Tjorns Bostad avtal BOK pengar ledighet
Kurs, konf peng/ledig Anvands vid kurs och konferens. Fylinad 120% 1 timma

Ersatts timme for timme.

OB-ersattning utgar for de 7 forsta dagarna
Kurs, konf pengar/led ej Anvinds vid kurs och konferens. Fyllnad 120% 1 timma

OB Ersatts timme for timme.
OB-ersattning utgar inte.

Ordinarie arbetstid

Ordinarie arbtid avv K- Anvands om timanstalld arbetar pa annan enhet dn den
strang som anstéllningen ligger pa, ger timlén och
semesterersattning.

Anvéands for manadsanstélld som man vill flytta
I6nekostnader for dag/timmar till en annan enhet.
Ger ingen extra ersattning da manadslonen utgar for
dagen/timmarna.
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Ordinarie arbetstid Anvands for timanstalld som &r anstélld pa enheten och
inte bokas via Pool. Timlén och semesterersattning

Anvands for manadsanstalld vid moéte/APT som inte ar
schemalagd men ingar i ordinarie arbetstid.

Detta behdvs for att den ordinarie arbetstiden ska bli ratt
vid uttag av intyg.

Ers.

Jour och Beredskap pengar

Ber an plats Anvands av medarbetare som har beredskap i sin
anstallning och inte ar knutet till ett beredskapsschema.

Jour PAN Anvands av medarbetare som ar anstdllda pa PAN avtalet
for att rapportera in ordinarie jourpass.

Jour bilaga J Anvands av timanstéllda for att rapportera in ordinarie
jourpass.
(Halva jourpasset utgér ordinarie arbetstid och andra
halvan rdknas som jourtid.)

Jour bilaga J extrapass Anvinds bara av medarbetare som &r deltidsanstilld och Fylinad 120%

gor ett extrapass upp till heltid.

OBS! anvands inte vid beordrad 6vertid da orsaken bara
utbetalar fyllnadslon/tid.

Jour bilaga J Anvinds vid extra jourextrapass som ska ge ersattning for Enkel 180 %
Ep 6tid enkel enkel overtid.
Timmarna maste raknas fram manuellt enligt AB.

Jour bilaga J Ep 6tid kval  Anvinds vid extra jourextrapass som ska ge ersattning for Kval 240%
kvalificerad overtid.
Timmarna maste raknas fram manuellt enligt AB.

= . Ers.
Ovrlgt pengar
Storning J/B Anvands ndr medarbetare som under beredskap behover ga
pengar/ledig in och arbeta.
Tiden rdknas med i mer/6vertidsjournalen.
Maskinell berdkning av ersattning/ledighet som personen
ska ha enligt AB.
Fortroendetid Anvéands av medarbetare (oftast chefer) som férhandlat bort Kungilv
sin 6vertid men ska rapportera in utférda timmar till sitt
saldo.
Flex+ ej OB Anvinds for att rapportera plus flex som inte ska utbetala Timldn x 200%

OB ersattning.

Bil D Tid utéver heltid Anvands for medarbetare som gar pa Bilaga D - sarskilda
bestammelser for anstallning i personalpool.
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Tillagg & avdrag — Chef/Adm

Ansvarstillagg

Ers lakarintyg/Vaccin

Friskvardsersattning

Lovskola inom ord arsarb

Lovakola utdv ord arsarb

Lager Kungdlv/Ett dygn

Liger Kungilv/Halvt dygn

Lagerersattning

Semesterbonus

Lokalt avtal for Kungalvs kommun. Rapporteras in med
antal och a-pris.

Anvands nar medarbetare vaccinerats enl AFS och
arbetsgivaren ska ersatta kostnaden. Kvitto ska
uppvisas for chef.

Géller for medarbetare som ar anonymitetsskyddade
dar chef alternativt HR rapporterar in
friskvardsersattningen i Sjalvservice HR/LGn.

(For kund som inte har ePassi Friskvard administreras
friskvardsersattning genom egenrapportering av
medarbetare i Sjélvservice HR/L6N.)

Ersdtts med 150% av kalenderdagslénen per extra
arbetsdag (utéver 194 A-dagar) i de fall nar
arbetstiden ryms inom ordinarie arsarbetstid.

- Vid heldag rapportera 1 iantal

- Vid del av dag — rékna fram omfattning genom att ta
antal arbetade timmar delat med 7 timmar (vdrde fér
heldag) rapportera omfattning i antal

Exempel: 2,5/7 = 0,357 (i omfattning)

Vis arbete del av dag maste man rapportera dag for
dag da omfattningen kan vara olika.

Ersdtts med 200% av kalenderdagslonen per extra
arbetsdag (utéver 194 A-dagar) i de fall nar
arbetstiden overstiger ordinarie arsarbetstid.

- Vid heldag rapportera 1 iantal

- Vid del av dag — rékna fram omfattning genom att ta
antal arbetade timmar delat med 7 timmar (vdrde fér
heldag) rapportera omfattning i antal

Exempel: 2,5/7 = 0,357 (i omfattning)

Vis arbete del av dag maste man rapportera dag for
dag da omfattningen kan vara olika.

Rapporteras med antal dygn
(ex fredag kl 15:00-s6ndag kl 15:00 = 2 dygn

Rapporteras med antal dagar

Rapportera med antal dygn - ersattning enl. bilaga L

Ersattningen ar kopplad till kommunernas
Sommarerbjudande och manual for hur rapportering
sker laggs ut pa varje kommuns startsida.
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Kungalv

Kungalv
timavldnade

Kungalv
timavlonade

Kungélv
Lilla Edet
Stenungsund
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Ers Trangsskatt Tjresa Om fakturan géllande Trangselskatt kommer senare och
reserakningen redan ar inskickad och utbetald sa maste
utlagget for trangselskatten rapporteras i efterskott for
att ersattning ska utbetalas.

Beredskapstilldgg 1 Lokalt avtal. Rapporteras med from — tom och antal Kungalv
(ersattningen erhalls/vecka).

Beredskapstillagg 2 Lokalt avtal. Rapporteras med from — tom och antal Kungdlv
(ersattningen erhalls/vecka).

TiB Tjansteman i beredskap. Rapporteras med antal Stenungsund
(1 = en beredskapsvecka).
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