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Ny hantering av nyansta llningar pa  
Timavlö nade fö r att minska 
administratiön 
  
Då det tidigare alltid registreras två timanställningar i lönesystemet, en för VIK och 

en för AVA har Soltak Lön sett att merparten av AVA-anställningarna inte 

används, alltså en onödig administration både för chefer och löneadministratörer. 

Utifrån diskussioner i kundråd Lön har vi beslutat att från 2018-12-01 
registrerar Soltak Lön en VIK-anställning, om inget annat anmäls. 
 
Fördelar med detta arbetssätt: 

- Enklare för medarbetare/chef/administratör då det är en anställning att 
rapportera på i Självservice HR/Lön 

- Mindre administration vid upplägg 
 

I de fall då det ändå skall finnas både VIK- och AVA-anställning så anmäls detta 
– inte som idag i förebyggande syfte. 

 


