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Information om sommarerbjudande och utbetalning
av engangssumma sommaren 2019

Riktlinjer och information till chefer och administratorer kring semestererbjudande och
engdngssumma.

Vilka omfattas av sommarerbjudandet 2019?

Alla personer som anstills som vikarier inom Kommunals avtalsomrade under juni-augusti och som
arbetar minst fem sammanhéngande veckor for att ticka upp nér ordinarie medarbetare har semester
inom LSS- boende med korttidsboende/ledsagning, daglig verksamhet personlig assistent,
nyanlinda 88:an, Grinden, Vendergatan, bostodet socialpsykiatrin, dldreboende korttidsboende
och hemtjinst sektor Trygghet och Stdd. Oavsett om personen anstélls som tim-eller manadsavlonad.

Manadsanstilld personal inom édldreboende eller hemtjénst sektor Trygghet och Stod som éar helt
tjénstlediga for studier som pagér dven under hostterminen 2019 samt foréldralediga som kommer att
vara fortsatt tjanstlediga september manad eller langre. Om semestervikariatet inte avser egen
arbetsplats krivs godkdnnande av ordinarie chef.

Manadsavlonad fran 6vriga sektorer som gar in som semestervikarie pa arbetsplats inom ovan ndmnda
verksamheter sektor Trygghet och St6d. Godkdnnande krévs av ordinarie chef. Vid
uppehéllsanstéllning tillats arbete endast under en semesterperiod och att det inte &r tillatet att arbeta
under semester.

Nagra exempel
Observera att schemalagd vikarie som arbetar 2 mdnader eller lingre har ritt att vara
mdnadsavionad.

Exempel 1 Person som schemalidggs som semestervikarie vecka 25-33 och dérefter atergar till att
ringas in vid behov. Omfattas av sommarerbjudandet, engdngssumman utgér for 8 veckor.

Exempel 2 Personen har ett vikariat som pagar till sista maj. Vikariatet avslutas. Personen
schemalédggs som semestervikarie under semesterperioden. Omfattas av sommarerbjudandet.

Exempel 3 Visstidsanstdlld med manadslon tom maj som direkt fortsdtter som semestervikarie har ratt
att fa forlaingd manadsanstéllning dven vid byte av arbetsplats och hen har ddrmed rétt att ta ut egen
semester. Omfattas inte av sommarerbjudandet.

Exempel 4 Personen har ett pdgdende vikariat som stricker sig dver sommaren, omfattas inte av
sommarerbjudandet. Anledningen &r att personen ska/har ritt att lagga ut egen semester under
sommaren.

Hur blir det med utbetalning och skatt?
Beloppet ar skattepliktigt och det dras engangsskatt. Utbetalning sker efter avslutat semestervikariat.

Hur mycket maste en person arbeta per vecka for att vara berittigad till ett engingsbelopp?
Semestervikarier som arbetar minst 80 % dag/kvill, 75 % natt eller mer i genomsnitt under vikariatet
omfattas av sommaravtalet. Beloppen i engangssumman &r detsamma oavsett vilken
sysselséttningsgrad en person arbetar.
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Personen slutar i fortid eller har franvaro?

Beloppet berdknas pé fullgjord dverenskommen arbetstid utan frénvaro. For att bonus skall utga krévs
en nirvaro pa minst 95 % av den 6verenskomna arbetstiden, oavsett om franvaron beror pa egen
sjukdom eller VAB

Ekonomi

Engangsbeloppet konteras pa respektive enhets ansvar pa aktivitet 14333 Extra ersdttning
sommarvikarie

Belopp gillande engidngssumma, sommaren 2019

Sammanhiingande antal veckor Engangssumma i kronor (brutto)
1000
2 000
3000
5000
5500
10 6 000

Rapportering av
Semesterbonus.doc
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