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Undersköterska skyddad titel 
 
 From 2023-07-01 är befattningen Undersköterska en skyddad titel.  
Det innebär att medarbetaren behöver söka ett intyg från Socialstyrelsen för att visa för 
arbetsgivaren att man är behörig. 

 Tillsvidareanställda som hade en anställning 2023-07-01 får behålla sin titel som 
Undersköterska men ska senast 2033-06-30 ha lämnat ett intyg till arbetsgivaren för 
att få behålla titeln. 
 

 Vikarieanställda fick en annan titel 2023-07-01 och den gäller fram till att 
medarbetaren inkommit med sitt intyg från Socialstyrelsen. 

Det är varje kommun som hanterar intygen men för att befattningen ska ändras behöver 
chef/adm lägga ett ärende i Kundersvice gällande Ändring av anställning –välj Skyddad titel 
Undersköterska och ange vilket datum ändringen ska gälla ifrån (inte det datum som står på 
intyget) samt vilken befattning som ska gälla.  

Glöm inte att ta ut ett nytt anställningsavtal till medarbetaren när ärendet är löst. 

https://kundservice.soltakab.se/form-order?level=1&parentId=2&id=0&rootId=3&requestType=newEmploymentSalary&titleLength=100&descLength=200&tilesPerRow=5&categoryTilesPerRow=5

