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Nar ar medarbetarens anvandar-

konto (AA-konto) aktivt
FORANDRING FRAN 2024-09-01

Forandring kommer att ske fran nar ett anvandarkonto startar och hur lange ett
anvandarkonto ar aktivt.
Andringen kommer gilla fran 2024-09-01.
Anledningen till forandringen handlar om
> Sakerhet
» Enklare hantering vid On- Offboarding
» Kostnader

Vad hinder nir en medarbetare bérjar (Onboarding)

> Konto startas vid upplagg av anstallning
> Konsekvens
> Chef kan starta Onboarding direkt nar chef har ett paskrivet avtal
» istéllet for 60 - 30 dagar innan anstallningens start som idag

Det ar viktigt att du som chef formedlar till medarbetare att hen skall sakerstalla
hos bank eller Kivra att de har tillgang till E-lonespecifikation redan nar de nyanstalls.

Ta garna upp med alla medarbetare sa de som idag redan ar anstéllda har tillgang till
E-l6nespecifikation.

Information om hur man gar till vaga finns pa Soltaks hemsida Lén — Min L6n (soltakab.se)
Soltak kommer i manadsbreven juni-december ha med en staende punkt kring vikten av att
skaffa sig e-lonespecifikation.

Soltak kommer ldgga ut en information pa medarbetarens startsida i Sjalvservice HR/Lon.

Vad hinder nir medarbetaren slutar (Offboarding)
> Konto stdangs ner pa avgangsdagen kl 24:00
> Konsekvens
» Medarbetare behéver ha sdkerstallt redan vid Onboarding att de skaffat E-
lonespec
» Medarbetaren skall ha gjort all sin rapportering
» Om nagot ar missat kan alltid chef eller administrator hjalpa till att lagga in

Chef behover vara i god tid med sina forlangningar sa att medarbetarens konto inte felaktigt .
stangs ner. =



https://www.soltakab.se/min-lon/
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