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Utdatarapporter

Soltak AB har skapat ett antal standardrapporter for chef och ekonom. Dessa rapporter ar framtagna
efter gemensamt beslut med kommunernas representanter. | denna manual beskriver vi de olika
rapporterna och vad de innehaller.

Hur tar jag fram en rapport?

e Vilj fliken Rapporter i Sjalvservice HR/LOn

e Valj darefter Utdatarapporter och den rapport du vill titta pa.

e Vilj organisation. Har du behdrighet till mer an en gren i tradstrukturer séker du upp den
gren du vill titta pa i organisationstradet.

e Beroende pa vilken rapport du valjer kan du behova ange ett datumintervall.
Ange datum foér from och tom. Vissa rapporter kan dven krava ett specifikt matdatum.

{.} START PERSONAL RAPPORTER = FORHANDLING  GENVAGAR

Utdatarapporter

Rapporter ~ Personsammanstalining Kubrapporter  Kvalitetssakring ~ Dygns- veckovila ~

Personec P utdata Plus - Rapporter Databas uppdaterad: 2024-02-28

Analyslista med konto Standardrapport KK Vilj
Anst fordelad efter syssgrad Standardrapport KK Valj
Anstillda % Standardrapport KK walj
Anstillda inv % Standardrapport KK valj
Anstillningar % fordelning kvinna/man Standardrapport KK valj
Anstillningslista Standardrapport KK Valj
Ansvar, verksamhet valj
Avgangar per avgangsvig Standardrapport KK vilj
Borf anstallningar/alderintervall valj
Borf Avagdngar per avgdngsvig Arvodesanstallda wvalj
Borf Avadngar per avgangsvag Tillsvidareanstallda valj
Borf fordelning av arvodesanstillda walj
Borf medel3lder valj
Borf rekrytering arvodesanstallda walj
Borf rekrytering tillsvidare Valj
Borf Sjukfranvare/Aldersintervall valj
Borf Tjanstgdringsgrad valj
Ferieléneskuld Standardrapport KK valj
Ferieléneskuld inkl persnr Standardrapport KK Valj
Fardelning anstallning Standardrapport KK valj

1234
Datum From Datum Tom ® Organisation O Koddel
Organisation |So|tak AB || Vlj org |

Inkludera underliggande organisateriska enheter

Visa rapport
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Vad innehaller rapporten?

Pa forstasidan pa varje rapport ser du vilket urval och sortering den innehaller. | urvalet har man bestamt vad
och vilka som ska vara med i rapporten tex endast manadsavlonade (sysselsattningsgrupp = Heltid, deltid) och i
sorteringen anger man hur det ska redovisas. | rapportbeskrivningarna pa kommande sidor far ni en kort
redogorelse vad ni ser i varje rapport.

Utskriftsdaum : 2020-02-18
Rapporttyp : Anstillda ¥ Rapportmamn : Anstillda %
Mirdatum : 2020-01-31

Sorteringsnamn:  WEB Anstillningsform

Beskrivning :

Sorteringsfile Sortering  Sidbryt  Summering

Anstillningsform Srgande  Nej Nej Har ser ni vad sorteringen innehaller. Denna ar sorterad efter
anstillningsform, utan summering

Urvalsnamn : WEB Anstillda %

Beskrivning : SYSSELSATTNINGSGRUPP = Heltd;Dehid och Organisarion = Vird och boende med

Urvalsvillkor

SYSSELSATTNINGSGRUPP = HelddiDeltid och Organisation = Vird och boende med

Har ser ni vad rapporten har fér urval, alltsa vad och vilka som kommer med i rapporten.
| denna rapport visas all personal (inom alla avtalsomraden) som ar manadsavlonad och
som ar anstallda inom sektor Vard och omsorgsboende

Utskrift eller export till Excel

Via knappen langst upp till vanster i bild kan du skriva ut din rapport

EE | E—T T S

*
Sl m

Via denna knapp kan du vélja att exportera rapporten till PDF eller Excel

1 | T

* o 2
2

[+ 41050 Exportera v
[ 43113 Filformat:
® 43320
[ 45200 Filformat: [ Microsoft Excel (97-2003) .
[# 45222 m =
& 45223 [ Microsoft Excel (97-2003) | g Sid g k
[# 45224 tioner PDF

4522 Sidintervall:
g 452?? 20-01 v Microsoft Excel (97-2003)
[# 45273 ® Alla sidor Microsoft Excel (97-2003) endast data

Wlj sid

e O &l sidor Microsoft Excel-arbetsbok — endast data
= -
[ 45281 ' varo. Microsoft Word (97-2003)
[ 45282 Till: ) ]
[ 45283 l:l Microsoft Werd (97-2003) - redigerbar
[# 45293 Rich Text Format (RTF)
[ 45294 _ .
# 45432 — Teckenavgransade varden (Character Separated Values, CSV)
[ 45433 XML
[# 45500

o accan
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Rapporter

Analyslista med konto

| denna rapport hittar du information kring personal och deras kostnader. Du far med namn,
personnummer, kodstrang samt orsak och dess kostnad. Den totala kostnaden som visas ar inklusive
arbetsgivaravgifter. Tank pa att du maste valja en period déar I6nen &r verkstalld. Rapporten visar
utfallet och ar nagot felaktigt sa behover rattning inkomma till 16n.

Anst fordelad efter sysselsattningsgrad

Denna rapport visar manadsavlonad personal som gar pa AB. Har far du en 6verblick 6ver
personalens sysselsattningsgrad. Du far med namn, personnummer, anstallningsdatum,
sysselsattningsgrad, medelsysselsattningsgrad samt férdelning mellan kvinnor och man. P3 sista
sidan i rapporten far du en summering av alla anstéllningar.

Anstallda %

| denna rapport ser du manadsavlénad personal fordelat pa anstallningsform. Du kan dven se
fordelningen mellan kvinnor och man.

Anstallda Inv %

| denna rapport ser du manadsavlénad personal som gar pa AB. Har far du en summering 6ver antal
anstéallda per 1000 invanare i kommunen.

Anstallningar % fordelning kvinna/man

| denna rapport ser du manadsavlénad personal som gar pa AB. Rapporten ar uppdelad per AlID-
grupp och visar fordelningen mellan kvinnor och man.

Anstallningslista

Rapporten visar befattning, namn och heltidslon. Tank pa att personen kan hamna pa flera rader
beroende pa antal anstallningsrader i Sjalvservice HR/Lon.

Avgangar per avgangsvag

Rapporten visar samtlig personal som avslutat sin anstallning under aktuell period. Du far
information om namn, personnummer, avgangsdatum samt avgangsvag. Vill man se hela aret
behoéver man ldgga datumintervallet med en dags férskjutning. Exempel ar 2019. 190102-200101.
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Feriel6neskuld

Rapporten visar skulden for intjanad ferielon och okompenserad tid for ferieanstallda.

Listan uppdateras efter varje verkstalld 16n och for att kunna félja forandringen 6ver aret maste man
spara ner rapporten varje manad. Det &r alltsa inte mojligt att i augusti ta fram semesterloneskulden
for januari.

Pa rapportens forstasida, under rubriken “Skuld per: xxxx-xx-xx" ser du fran vilken period rapporten
hamtar uppgifter. Listan innehaller endast anstallningar som inte &r avslutade vid det per-datum som
angivits da bearbetningen korts.

| rapporten finns ett procentpaslag for arbetsgivaravgifter, denna ser du pa rapportens forstasida.

Fordelning anstallning

Denna rapport visar personalens eventuella kontoférdelningar pa anstallningen. Du far med namn,
personnummer, kodstrangar, procent samt markering pa huvudkonto.

Lonestatistik percentil

Lonestatistik per AID-grupp. Visar antal manadsanstéllda per AID-grupp samt férdelning kvinna/man.
Percentilerna visar l6neférdelning utifran hur vanligt ett varde ar. Den 50:e percentilen (medianen)
visar med andra ord snittet, dar halften tjanar mindre och hilften tjanar mer. (10/50/90)
Loneuppgifterna berdknas pa heltidslon inklusive fasta lonetillagg.

Medelalder

Rapporten visar medelalder pa manadsavlonad personal samt férdelning mellan kvinna/man.

Mer- och overtid

Rapporten visar manadsavlonad personal som har arbetat mer-/6vertid. Uppgifterna till denna
rapport hamtas fran den senaste bearbetningen av arbetstidsjournalen (gors i samband med
verkstillan av 16n). Overst i rapporten ser du vilken manad som avses. Till hdger i rapporten ser du
den totala mer-/6vertid som gjorts under aret. Da denna rapport uppdateras efter varje verkstillan
maste man kunna spara ner rapporten manad fér manad for att kunna folja forandringen 6ver aret.
Det ar alltsa inte maijligt att i augusti ta fram siffror som avser endast januari.

Nyanstallning per rekryteringsvag

Rapporten visar all personal som har anstallts under perioden som du véljer. Sorterad pa
anstallningsdatum samt rekryteringssatt.

Semester 6vergangsbestammelser

2018-01-01 &ndrades reglerna for hur manga sparade semesterdagar en anstélld far ha, fran 40 till
30. Under en femarsperiod far arbetstagaren ta ut de dverskjutande semesterdagarna sa att de inte
har fler an 30 sparade semesterdagar den 31 december 2022. (Galler ej larare)

Denna rapport hjalper dig att se vilka av dina medarbetare som har fler an 30 sparade semesterdagar
samt om de har plockat ut nagra av dessa dagar under aret.
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Semesterloneskuld 1/1-31/12

Rapporten visar skulden for intjdanad och sparad semester samt okompenserad tid fér anstadllda med
intjdnandear= uttagsar (1/1-31/12). Rapporten tittar pa den personal som gar pa semester enligt AB.
Listan uppdateras efter varje verkstalld 16n och for att kunna félja forandringen 6ver aret maste man
spara ner rapporten varje manad. Det &r alltsa inte mojligt att i augusti ta fram semesterloneskulden
for januari.

Pa rapportens forstasida, under rubriken “Skuld per: xxxx-xx-xx" ser du fran vilken period som
rapporten hamtar uppgifter. Listan innehaller endast anstallningar som inte ar avslutade vid det per-
datum som angivits da bearbetningen korts.

| rapporten finns ett procentpaslag for arbetsgivaravgifter, denna ser du pa rapportens forstasida.

Semesterloneskuld 1/4-31/3

Rapporten visar skulden for intjdanad och sparad semester samt okompenserad tid fér anstadllda med
semesterar 1/4-31/3, ej intermittenta (timavlénade).

Listan uppdateras efter varje verkstalld 16n och for att kunna félja férandringen 6ver aret maste man
spara ner rapporten varje manad. Det ar alltsa inte mojligt att i augusti ta fram semesterléneskulden
for januari.

Pa rapportens forstasida, under rubriken “Skuld per: xxxx-xx-xx” ser du fran vilken period rapporten
hdamtar uppgifter. Listan innehaller endast anstallningar som inte ar avslutade vid det per-datum som
angivits da bearbetningen korts.

| rapporten finns ett procentpaslag for arbetsgivaravgifter, denna ser du pa rapportens forstasida.

Sjukfranvaro/aldersintervall

Rapporten visar manadsavlonad personal som har franvaro i aldersintervallen 0-29, 30-49 samt 50-
99 samt férdelning mellan kvinnor och man. Rapporten visar dven sjukfranvarotimmar, ordinarie
arbetad tid for all personal samt sjukfranvaroprocent.

Tva Sjukintervall

Rapporten visar manadsavlénad personal som har franvaro i intervallet dag 1-14 och dag 15-tv. Observera att
det 4r raden Total som galler f6r sammanstéllt alla dagar. Den sista raden Totalsumma far du bortse ifran.

Dag 1-14 27 397 737223 3.04 ] 0,00 23638 39
Dag 13-TV 31909 737223 4,21 19 306 61,13 27040 39
Total 39 306 737223 7.6 19 306 32,78 350678 39

[ - —
Totalsumma:

119012 2 il =

urE a1 356 17
]

Tre Sjukintervall

Rapporten visar manadsavlonad personal som har franvaro i intervall dag 1-14, dag 15-59 och dag 60-tv.
Observera att det ar raden Total som galler for sammanstallt alla dagar. Den sista raden Totalsumma far du
bortse ifran.
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Dag 1-14 27597 757225 3,64 0 0,00 23638 596 511
Dag 1539 12 403 757225 1,64 0 000 9913 596 511
Dag 60-TV 19 506 757225 2,58 19506 10000 17127 596 511
Totzl 59506 757223 786 19506 3278 30678 596 511
—— p——

Totalsumma:

119 012 - 300 - 2386 044

Uppehallsléneskuld

Rapporten visar skulden for intjanad uppehallslon och okompenserad tid for uppehallsanstallda.
Listan uppdateras efter varje verkstalld 16n och for att kunna félja forandringen 6ver aret maste man
spara ner rapporten varje manad. Det &r alltsa inte mojligt att i augusti ta fram semesterloneskulden
for januari.

Pa rapportens forstasida, under rubriken “Skuld per: xxxx-xx-xx” ser du fran vilken period rapporten
hamtar uppgifter. Listan innehaller endast anstallningar som inte ar avslutade vid det per-datum som
angivits da bearbetningen korts.

| rapporten finns ett procentpaslag for arbetsgivaravgifter, denna ser du pa rapportens forstasida.

Arslonesumma / Bruttotransaktioner exkl Fortroendevalda

Arslonesumma till Sobona anges med kontant bruttoldn utan fortroendevalda (enligt dialoger med
Sobona i dec 2023)
e Ange ratt tidsintervall — XXXX-0101 XXXX- 12-31

e Ange hela organisationstradet per kommun/bolag
Ekonom - /l.r} START PERSONAL LONELISTOR KONTERING  RAPPORTER

Rapporter ~ Personsammanstalining  Utdatarapporter  Kubrapporter
Perseonec P utdata Plus - Rapporter Databas uppdaterad: 2024-02-28
Arslénesumma / Bruttotransaktioner exkl Erslonesumma till Sobona - exklusive valj
Fortroendevalda fortroendevalda, WEB
1234
Datum From [2023-01-01 Datum Tom |2023-12-31 ® Organisation O Koddel
QOrganisation \Soltak AB || valj org ‘

B Inkludera underliggande organisatoriska enheter

Visa rapport

Arslonesumma / Bruttotransaktioner exkl VD

Arsldnesumma till Omstaliningsfonden anges med kontant bruttolén utan VD.

Sakerstall att hogst attesterande person innehar féljande befattning — VD, Kommundirektor, Direktor

verkstallande eller Forbundschef, lagg ett darende om inte befattningsbenamningen éverensstammer.
e Ange ratt tidsintervall XXXX-01-01 XXXX- 12-31

e Ange hela organisationstradet per kommun/bolag
HR ~ /u_} START  PERSONAL RAPPORTER  FORHANDLING  GENVAGAR

Rapporter « Personsammanstalining  Utdatarapporter  Kubrapporter  Kvalitetssakring Dygns- veckovila +
Personec P utdata Plus - Rapporter Databas uppdaterad: 2024-02-28
Erslénesumma / Bruttotransaktioner exkl VD Erslénesumma Omstaliningsfond - exklusive Vil

VD/Kommundirektar/Verkstillande
direktor/Forbundschef, WEB

1234
Datum From [2023-01-01 Datum Tom |2023-12-31 ® Organisation O Koddel
Organisation |Soltak AB H Vilj org |

B Inkludera underliggande organisatoriska enheter

Visa rapport
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Arslonesumma / Bruttotransaktioner totalt

Denna rapport kan anvdndas for att fa ut en summa pa bruttolon/kontant ersattning.
e Ange datumsintervall
e Ange den gren eller hela organisationstradet for urvalet
Ekonom v {3 START PERSONAL LONELISTOR KONTERING — RAPPORTER

Rapporter ~ Personsammanstalining  Utdatarapporter  Kubrapporter
Personec P utdata Plus - Rapporter Databas uppdaterad: 2024-02-28
Arslénesumma / Bruttotransaktioner totalt Total bruttolénesumma, WEB Valj
1234
Datum From |2023-01-01 Datum Tom |2023-12-31 @® Organisation O Koddel
Organisation |Soltak AB || vilj org |

B Inkludera underliggande organisatoriska enheter

Visa rapport

Detta kan vara ett komplement till AGl-rapport pa kontant bruttolon, som efterfragas vid revision.
Loneadministratdr « {3 START  PERSON & ANSTALLNING =~ RAPPORTER | ...

L

Personsammanstallning  Rapporter « Utdata ~ Rapporter myndigheter - Kostnadskontroll ~ Kvalitetssakring OR ~ e

< .
2 AGI Deklaration
s
=
&
@
a Foretag \ v Typ Individuppgift v
It} ]
< Period Fro m(AAAAMM) 202301 skatt
Period T o m{AARAMM) 202312 Arbetsstalle nr (FKOGO)
Personnummer
FK0OO1 Avdragen FKO11 Kontant FK125 Kontant ersattning FK131 Kontant ersattning

Period  Personnummer Namn prel. skatt ersattning (Egen avg) (Ej soc.avg)
Utdatarapporten ger en summering med oresutjamning, vilket kan skilja sig mot AGl-rapporten. Den
tar dven med kontant ersattning som ar med och utan avgiftspliktiga formaner och de ersattningar
som inte ar underlag for sociala avgifter. Utdatarapporten kan da skilja sig mot AGl-rapporten och ge
ett hogre utfall.

Arslonesumma / Omstallningsfonden / Antal personer exkl fortroendevalda

Definitionen ar alla som har en anstéllning per den 31/12 exklusive avtal 95/fértroendevalda (enligt
dialoger med Sobona i dec 2023).

e Ange mitdatum AAAA-12-31

e Ange hela organisationstradet per kommun/bolag

HR v {3} START PERSONAL RAPPORTER FORHANDLING GENVAGAR

[Tal}
Rapporter ~ Personsammanstalining  Utdatarapporter  Kubrapporter — Kvalitetssakring « Dygns- veckovil
Personec P utdata Plus - Rapporter Databas uppdaterad: 2024-02-28
Erslénesumma / Omstaliningsfonden / Antal Antal per personer med ndgon form av V&l
personer exkl fortroendevalda anstillning exkl fortroendevalda, per den
31/12. WEB
1234

Matdatum 2023-12-31

Organisation |Soltak AB |[ valj org |

B Inkludera underliggande organisatoriska enheter

Visa rapport
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Kubrapporter

Kubrapport ar en sorts utdatarapport som ar lite mer flexibel 4n vanliga utdatarapporterna. Har har
du sjalv mojlighet att flytta sorteringsfalt, dolja falt, lagga till eller ta bort passiva falt, skapa diagram
mm. | avsnitt 4 finns beskrivning av de rapporter som finns uppbyggda.

Hur tar jag fram en rapport?

e Vilj fliken Rapporter i Sjélvservice HR/Lon

e Valj darefter Kubrapporter och den rapport du vill titta pa.

e Vilj organisation. Har du behdorighet till mer an en gren i tradstrukturer séker du upp den
gren du vill titta pa i organisationstradet.

e Beroende pa vilken rapport du valjer kan du behova ange ett datumintervall.
Ange datum foér from och tom. Vissa rapporter kan dven krava ett specifikt matdatum.

HR - {_} START PERSONAL RAPPORTER FORHANDLING GENVAGAR

Rapporter v Personsammanstalining  Utdatarapperter | Kubrapporter | Kvalitetssakring v Dygns- veckovila v

Personec P utdata Plus - Kuber Databas uppdaterad: 2024-02-28

Arbetad tid och franvarotid valj
Arbetade timmar och frinvarotimmar budgetniva valj
Frinvaro med X dagar Valj
Linekartlaggning tillsvidareanstallda Valj
Medarbetare per chef Valj
Soltak jamstélldhetsplan antal Valj
1
Datum From Datum Tom ® Organisation O Koddel
Organisation |Soltak AB | IMI

8 Inkludera underliggande organisatoriska enheter

Hur hanterar jag rapporten?

Vil inne i rapporten har du mojlighet att gora justeringar i rapportens utseende.
Oppna/stanga kuben- nar kuben dppnas dr den expanderad. Klicka pd knappen ”dra ihop kuben” och
”Ja” for att stanga falt och fa en battre dversikt. Gor samma sak men tryck pa "Nej” for att expandera

pa nytt.
| Dra ihop kuben Qvisningssétt v | Totaler * | Exportera *  Exportera underliggande poster ~
Ja
Nej

Visningssatt- via "Visningssatt” kan du stalla om till procentvarden.
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Cra thep kub:n(‘L Visningssatt = otaler = Exportera ~ Exportera underliggande poster =

rocent av radtotaler
Procent av kolumniotaler
sesfndra ordningen mellan Werkliga varden B giltig position ekt sl Eppa Gl i, ===
Utover de urval som finns i kuben kan du gora ytterligare urval inne i kuben. Du féller ner listan med

hjalp av tratten i rubrikfaltet, avmarkerar rutan (Visa alla) och markerar sedan de varden du vill se i
kuben”. Det gar lika bra att géra urval pa passiva falt (Ias mer om passiva falt nedan).

r
.q

Linekostnad_undergrupp - F |

1 ¥ (visa alla) -
| ™ 1 M3nadslan L
V10 semester -
| #1112 Sjukdom |
| ¥ 16 Foraldraledighet

| ¥ 17 vard av sjukt barn
18 Ovrig franvaro |
2 Timlsn v

oK Avbryt

i T R T T —

Om du vill byta plats pa de falt du valt, klicka och dra féltet at vanster. Faltet du flyttar syns som en
skugga Over de andra falten och pilar visar var du kommer att sldppa féltet. Se till att pilarna visas sa
som i vart exempel nedan och slapp.

| Cra ihop kuben - Visningssatt ~ Totaler ~ Exportera ~ Exportera underliggande poster ~ Ciagram ~ Utskrift | Faltlista =2
Alderint_sukfrv &
Anstform =I

===Andre crdningsn melan fElten genom stt dra och sléppa. Teb pilar visar giltig positicn att slSpps M tek L= == | Anstgrupp_koed

|
| Anstgrupp_text |
|
|

| Anstnr
| Ansttom -
|Audeining_:rgtyp3 ?| | Firetag ‘?| | Alder ?| Anstdatum ’?” Anstform_tewxt ¥| | Ovngt ¥|| Kontodel? # || Kortodels
Wezelzattningsgrad || Lontothel Syszelzatningsgrupp ~ ¥
Deltid Haltid Wilande Ovrigs
|Ar formgrupp = P| Personnr_och_Namn = ?|

Sysselsattningsgrad | Lontothel | Sysselsatiningsarad | Lontothel | Sysselsattningsgrad | Lortothel | Sysselsatiningsgrs

Tillzvidoreanstallda 2.000 118000 14,000 224201 1.000 20000
* Visstidsanstallda 1.000 20000
3 Mheria 1 nnn

Pa samma satt, dvs markera ett falt, halla nere musknappen, dra och sldppa kan du byta plats mellan
kolumnfalt och radfalt.

Ett falt som du tillfalligt inte vill ha med i kuben kan du dra och slappa ovanfor linjen. Faltet kan
sedan enkelt dras tillbaka ner och anvandas i rapporten nar sa 6nskas.

Upp till sex passiva falt laggs ut nar kuben 6ppnas. Finns det fler 6ppnas en filtlista automatiskt.

Denna innehaller resterande passiva falt. Listan kan anvandas for att lagga undan falt som inte ska
vara synliga i faltarean.
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For att plocka fram en sténgd lista anvand hoger musknapp i faltarena och valj ”Visa faltlista”.

Via Totaler kan du vélja att dolja totalerna i rapporten. Detta kan vara lampligt nar du tex vill fora
over resultatet till Excel pa personniva.

| Dra ihop kuben ™ Visningssatt

Totaler =
visa
v | Dalj

Exportera ~

Exportera underliggande poster ™

Diagram

- | Utskrift |

Genom att ta fram underliggande poster har du mojlighet att vélja ut data ur en cell (summa eller

resultat) i kuben och visa allt underliggande varden.
Klicka i en valfri summa och fa upp en lista med samtliga underliggande varden.

Kodceldlag | KoddelVerksamhet | Fordel_prac | Kategoritext | Orsek | Omfattring | Gfrom | Gtom |

Tanbess | Ubetanngscatn 4 |

KodcelAnsvar AL%| Personnr 0., & | Orsaktext A | 25120127 | 0120227 | 20120327 | 20120427 | 20120525 (210627 |erandTotal |

A 7711 324871,08 306457,37 339418,00 H1410,93 354852,70 307278,12 1994288,20

T2 29274564 194042,99 31085491 320307,32 28673790 271363,25 1776066,01

7721 244691,87 137155, 74 23343060 250464,01 2603 L5,12ﬂ 246368, 96 ‘,u;m;ug

47722 140475,86 113727, 41 14871284 151454,90 167562,43 14191466 ( 363852,10

Grand Total 1002792,45 951384,51 1032426,35 1083037, 16 1065468,15 966924,49 \hum!,‘?

Trarsbelopp Utbetakingsda... Gtom Omifatining Gitom Kategoritext Orsak Orsaktext Koddel Ansvar | Koddel Sag Koddel verksa...  Fordel proc Personrr_odh,..

£ 20120127 20120131 1 20120101 Lakare AN LGN Méradsian T2 nz21 5200 1 580815-1624M...
59345 0120227 20120029 1 0120201 Lakars MAN LGN Maradsiin 722 5021 5800 1 S30515-15241...
9345 20120327 20120334 1 10120301 Lakere MAN LGN Miredskin 7722 5021 5300 1 580815-1524...
55345 0120427 20120430 1 0120401 Lakers MAN LGN Miredséin T2 5021 5300 1 580815-15241...
59345 20120627 20120630 1 20120601 Lakere MAN LGN Miredskin 7722 5021 5300 1 580B15-1524...,
9345 20120525 20120531 1 10120501 Lakers MA LGN Miredséin fic] 5021 5300 1 580515-15241...,
355,04 20120227 20120207 1 20120207 Lakars Sembet Sem Bctald T2 5112 5200 1 580B15-1624M. ..

47.1 MMFIT 0172013 1 0120101 | ke WCESIHLT Werkodnt 77 SN74 SEO0 1 GANRIS-1RP4N. .,
Dra ihop kuben ~ Visningssatt ¥ = Totaler ~ Exportera ~ portera underliggande poster ¥ Diagram ¥ | Utskrift

Excel 2007 (*.xl=x)

Excel 97-2003 (*.xlIs)

For att ta fram ett diagram gor du iordning kuben med ratt radfalt och kolumnfalt, markera de

varden du vill ha med i grafen och valjer “Diagram”
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Dra hop kuben ™ Visningssatt ™ Totaler ~ Exportera ~ Exportera underliggande poster < Diagram ™ Upiﬁ: |
visa, bassrat pd kolumner

visa, baszrat pd rader

===Andra ordningen mellen Slter genam att dra och slippe, Tull piler visar gilkig pasition et sisppe fEtet Hl=== Exportera till PDF
Dalj
= | J L=
| Symeslatiningograd Drop Column Figlds Here
Anstformgrunn. & Symesiningegred Tot'
Tikwrlarsanstalcs BO7.956
sk crarsinlda R0
Bearig 24550
| Toat EFREEE

Il Sysselsattrangsgrad Tousl
non

00

EE=|
L SR

Thzdderaanst ids Westideanstdda Ovrig

Utskrift eller export till Excel

Via knappen Utskrift kan du skriva ut kuben

—
| Dra ihop kuben ¥ @ Visningssatt ~ Totaler ~ Exportera ~ Exportera underliggande poster ~ Diagram '(Utskr'rf‘t D
e

Genom att klicka pa knappen Export kan du exportera kuben till xlIs- eller xIsx-format.

i Dra ihop kuben ~ Visningssatt ~ Totaler ~ ‘Exportera bt > Expertera underliggande poster ~ Diagram ~ Utskrift
e —
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Kuber

Arbetad tid och franvarotid

Kuben visar all personals arbetade tid och franvarotid i timmar samt kostnad for dessa uppdelat i
I6nekostnadsgrupper (manadslén, timlon, fyllnad, 6vertid, semester, sjukdom mm) for angiven
period. De passiva félten gor det bland annat majligt att valja att titta pa antingen
utbetalningsmanad eller hdndelseperiod. Gar att fa pa personniva.

Franvaro med X dagar

Kuben visar manadsavlénad personal och dess franvaro. Man ser bland annat vilken franvarosort,
omfattning samt antal kalenderdagar som personalen haft under angiven period. Gar att sortera pa
exempelvis franvarosort eller per person. Kuben visar dven en uppdelning mellan kvinna/man.

Lonekartlaggning tillsvidareanstallda

Kuben visar tillsvidareanstalld personals (dven tillsvidare I6nebidrag) I6nelage. Man far med bland
annat med alder, befattning, manadslon, I6netilligg mm. Kuben visar aven en uppdelning mellan
kvinna/man. Lénen som visas ar exkl PO-paslag.

Medarbetare per chef

Kuben visar vilka medarbetare som respektive chef ansvarar for vid aktuellt matdatum. Man ser vilka
personer det &r, vilken anstallningsform de har samt vilken AID-grupp de tillhér. Man far dven en
markering pa hur manga deltid- resp heltidsanstallda personer som ingar i gruppen.
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Dygns- veckovila

For att underlatta arbetet med att bevaka dygns- och veckovila ar nu alla rapporter samlade pa ett
stalle.

Chef - ﬁ START  ATTEST  ANSTALLNINGSGUIDEN  DELEGATION  MINA ANSTALLDA  SCHEMA & RAPPORTER

Rapporter ~ Personsammanstdlining  Utdatarapporter  Kubrapporter | Dygns- veckovila ~

Ackumulatorer . ) )
Anstalldas varden arbetstidskontroll

Rapport - Ackumulator

Adresser

Dygnsvila

Anstallningsuppgifter Urvalsvillkor veckovila

Anteckningar Veckoarbtid

Anstalldas viarden arbetstidskontroll

Ange fran vilket datum du vill kontrollera

Klicka pa Spara och fortsatt

Chef ~ ﬁ START  ATTEST  ANSTALLNINGSGUIDEN DELEGATION  MINA ANSTALLDA SCHEMA  RAPPORTER

Rapporter ~ Personsammanstalining  Utdatarapporter  Kubrapporter — Dygns- veckovila ~
Anstalldas varden arbetstidskontroll
Dygnsvila Ange parametrar for rapporten!
Veckovila Ange datum att kontrollera (YYYYMMDD)
|20231001
Veckoarbtid )
+ Spara och forisatt *® Avbryt

Anstalldas_varden_for_arbetstidskontroll ~ Exporteradata v Anpassningar ~ Vi Organisationsniva

Dra kolumner hit fér gruppering

Befattning i Typ_av_lon i | Datumperiod_from i Dygnsintervall_ki from i Nattpersonal : Veckovila_from_veckodag : Veckovila_klockslag i Weckotidsmatt : Dag_Natt ;| Sysselsattningsgrad
Tksar Ma i6nad ~ 20070101 190 0 Mandag 00 40 1

Ekonom Méanadsavionad 20230403 19:0 0 Méndag 00 40 1

Ekonom Manadsavionad = 20070101 19:0 0 Méndag 00 40 1

Ekonom Manadsavionad 20070101 19.0 ] Mandag 00 40 1

Ekonom Manadsavionad = 20160101 19.0 ] Mandag 00 40 1
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Dygnsvila

Chef v ¢ START

ATTEST ~ ANSTALLNINGSGUIDEN  DELEGATION

pporter «  Persons:
Ackumulatorer

Adresser
Anstallningsuppgifter
Anteckningar

Awikande tjgnstgdring

Ferier
Frénvaro

Inrikes resor/KM-ers/Utiagg
Logg arbetsledare
Semester

Tilf3lligt schema
Transaktioner

Turbyte

Uppehsll

Utlsgg reserskningar
Veckoarbetstid

Veckovila

Gvertidsuppgifter

Rapportyp

z L rter  Kubrapporter

Rapport - Dygnsvila

Urvalsvillkor
s
2 A— =

MINA ANSTALLDA ~ SCHEMA  RAPPORTER

e
™ [ ]

20230102
Rapport kontroll av dygnsvila

Organisstion /2021+10-01/TEST
Rapportyp Datum
Datum 20230103

Totalt antal personer | urvalec 17

Personnummer __Efternamn __Fornamn Anstliningsnummer Resuitat

400 Justers 2023-01.04
Dygrsintenvall
L10:00-10:30 =
A1930-22:00
L 23:00-07:00 =
A07:00-12:00
L12:0013:00 =
A13:00-16:00
L 16:00-19:00 =

, 200 oK

VoS oK

500002 oK

200 oK

400 Justers 2023-01.03

® T i rappareen som XL

Information

12:00-12:00

00:30

08:00

01:00

03:00

Dygrsintenvall: 19:00-18:00

L10:0021:00 =
A21:00-23:00
L23:00-2330=
£23:3001:20
L01:30-07:00 =
A07:00-08:00
L09:00-09:30 =
AD2:30-13:00
L13:00-1330=
A13:30-16:00

Export till Exeel

02:00

00:30

0530

00:30

00:30

GEN\

Information:

Inga arbetstider funna - kan vara timavlénade

Dokumentnamn
Rapport manual

Det finns fyra olika rapporttyper -
Datum, Innevarande vecka,
Nastkommande vecka eller
Manad.

Chef kan s6ka pa en anstalld eller
hela enheten.

Resultat:

Ok om dygnsvilan folj.

Justera om dygnsvilan inte ar ok
A = arbete

L = ledig

Period saknas i anstallningen — period from saknas pa anstallningen under Varden for
arbetstidskontroll

Veckovila

Har har du mojlighet att sdkerstalla veckovilan pa din personal.

Du kan vilja pa:

®* |nnevarande vecka
= Nastkommande vecka
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Manad — har valjer du vilken manad du vill kontrollera

hef

START TTEST ~ ANSTALLNINGSGUIDEN ~ DELEGATION ~ MINAANSTALLDA SCHEMA  RAPPORTER = GENVAGA

Rapporter v Personsammanstallning  Utdatarapporter  Kubrapporter  Dygns- veckovila v

Anstalldas varden arbetstidskontroll

Rapport - Veckovila

Dygnsvila

uatsweer -

2006-12-01 /Kungalv /Forvaltning /Bildn och 13/BoL Sektorst/AdministBol

ategorigrupe

Semestergrupp |Anstaliningsgrupp Berakningsgrupp |Anstaliningsform

Rapporttyp
Aterstall sokvillkor || Skapa rapport

Rapport kontroll av veckovila

Veckoarbtid

Organisation 2006-12-01 /Kungslv /Forvaltning /Bildn och 13/BoL Sektorst/AdministBoL.

Rapporttyp Innevarande vecka

Totalt antal personer i urvalet: 11
P—

St . .
B st ningsnummer| Resulat Veckovian utvarderas fran] Information ||

ST200 Inga arbetstider funnal
101 oK Méndag 00:00
200 oK Méndag 00:00
201 oK Méndag 00:00
200 oK Méndag 00:00
200 oK Mandag 00:00
200 oK Méndag 00:00
301 oK Mandag 00:00
300 oK Méndag 00:00
700001 oK Méndag 00:00
201 oK Méndag 00:00

Veckoarbetstid

Har féljer du upp per 16-veckorsperiod

Du kan vélja pa:

® |nnevarande period
= Foregaende period
= Nasta period

Chef A} START  ATTEST

ALLNINGSGUIDEN ~ DELEGATION ~ MINAANSTALLDA  SCHEMA  RAPPORTER = GENVAGAR

Rapporter

Dygnsvila

Veckovila

Anstalidas varden arbetstidskontroll

forg...
)

PP Dygns- veckovi

Rapport - Veckoarbetstid

Urvalsvillkor ]

- I R
v ‘ v ‘ v v

Innevarands period v|

(st soonor | (saparapeort]

Rapport veckoarbetstid/16v

Organisation /2006-1 och larands/Bol B0l

Rapporttyp Innevarande period

ntal poster | urvalet: 1

Datumperiod | Tot max| Forbrukade| Aterstsende| Sritt tim |Sntttim|
anttim | _anttim | anttm _|per tur

101 4000 20230724-20231112 768 26442 24000 3153 788 N OK

(
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Quick Report (QR)

Quick Report ar ett verktyg med fardiga rapporter som du genom ett klick pa brickan far upp en rapport. Dessa
QR finns i Sjalvservice HR/Lon.

(Detta dr en exempelbild som visar hur det kan se ut pa startsidan fér Chef)

Chef v {ff Min pers Forhandling  Anc
STARTSIDA  Attest & Rapportering v Mina anstallda v Schema & Bemanning ~ Rapporter & Utdata v Hjalp
[2 Meddelande 3 valkommen till Sjélvservice HR/LSN Kungalvs kommun BORF Soltak AB & utbildnin... B Kundservice
Attestera senast! ,':I
Fredagen den 18 september kI 08:00. ﬂ-/. - %
Underlag som skall med i -—— |
lonekorningen hanteras fram till
den: 10:e.
Blanketter Manualer
Sista attestdag 2020 @ @
&
[2 Meddelan... 3 Attest awv... w2 Systeminformation SR SN LI RepportCh
B - olialich
ar s
o Byt Organisation
[3 Kostnadsk... [ Attest TC [3 Information Soltak Anstalidas senaste loner FETTEIE]

2020-09-07 Manual over rapporten "Anstalldas senaste loner': Las mer

2020-07-03 Ny information ang Covid19 for riskgrupper: Las mer

2020-05-26 Sommarerbjudande Hemsjukvarden: Las mer Byl Organisation

AAAN AE AR Cammmararkivednndn: @ 2o o

Anstalldas senaste |6ner (QR)

Denna bricka visar information om de anstalldas bruttoléner for de fyra senaste I6neperioderna.
Det som visas styrs av behorigheten i organisationstradet.

Anstilldas senaste loner Rapport (%

Pasiod_2020_4
Pesiod_2020_5
Pasiod_2020_8

Pariod_2020 T
400 tn
Byt Organisation

Brickans diagram visar 6gonblicksinformation for bruttolonerna per utbetalningsperiod, dvs som det
ser ut just nu nar brickan visas.

OBS! Alla Idneperioder tas med har utan hansyn till status. Det galler den nu pagaende I6neperioden
och utan hansyn till om det ar en extra utbetalning eller ordinarie.

Brickan ar anvandbar for att t ex uppféljning eller att som chef halla uppsikt om det blir nagra
orimliga I6ner for de anstallda.
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Installningar for brickan

Borja att klicka pa Byt Organisation
Du ser da den behorighet du har tilldelad i Sjalvservice HR/L6n
x

Valj organisation

v 2006-12-01
w. TEST Kungélvs Kommun
v Forvaltning
i
». Kommunchef
».. Samhalle och utveckling
». Trygghet och stod
». xOvrigt ej aktiva grenar KK
».. Politik
».. xForvaltning 170228
». Ovrigt 170228

Wisékning pa underliggande enheter

Markera den enhet eller niva i organisationstradet som du vill titta pa.
Kontrollera att du har en bock i S6kning pa underliggande enheter.
Tryck pa den bla knappen Vilj och slutligen Stang.

Du é&r da tillbaka pa brickan igen

Anstilldas senaste loner

Pesiod_2020_4
Pasiod_2020_5
Pesiod_2020 &

Pasiod_2020_7

400 tni BO0 tn
Byt Organisation

Detaljerad rapport
Atkomst till rapporten sker genom att klicka pa Rapport.

Manaderna visas med en siffra, ex juli ar den I6nen vi arbetar med, da far den en 7:a, sedan ser du de
tre senaste manaderna tilloaka och kan da jamféra person for person for att se en rimlighet.

Langst ner till hoger i bilden ser du totalen for ditt urval och manad.
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P _C Brutioloner  Exporteradata - Anpassningar - Vaij Organisationsnivé

Dra kolumner hit for gruppering

PERSONNR i ANSTNR i FORNAMN i EFTERNAMN i ORGNIVA i Period 20207 i Period 20206 i Period 20205 i Period_2020_4
P 925002 Lovise Nilsson Manskenet 40356 36518.55 33623.07 35200 A
703002 Eleni ‘Sapikas Manskenet 26836.8 2145402 24084.84 23940
923001 Malena Gustafsson Manskenet 39795.4 3159061 36195.49 1147052
V300 Sofia Ekman Manskenet 21838.25 21810.6 20524
300 Sofia Ekman Manskenet 2419451
920002 Judit Johansson Regnbagen 29676.47 2753415 26655.3 26655.3
rensmrnnn 300 Lisa Engblad Regnbagen 36755.15 25821.46 26046.51 26599.65
923001 Malin Lundsten Regnbagen 35030.42 2323284 31507.55 25538.66
(reannnnns A300 Melina Aviianos Hoggren Solkatten 12365 19344.06 21300 21300
connaTson 925005 Bahar A-Bazaz Solkatten 26398.9 23642.18 23691.15 23555.3
923001 Pernilla Falkenstrom Solkatten 36958.6 26897.27 27340.47 2644406
925002 Therese Lundberg Solkatten 26565.32 20235.7 27781.2 17810.37
920100 Annika. Robertsson Gustavsson | Solkatten 41555.89 37379.76 38139.83 363508 N
» » 2 v

Applikationsiankar Period_2020_7  Period_2020_6  Period_2020_5  Period_2020_4

X Tilbaka Y 70279584 58425902 62677920 52387491

Andra ordning pa kolumnerna

Vill du ha en annan ordning pa kolumnerna sa kan du flytta om dem i rapporten, den ordningen kan
sedan sparas och ligger kvar nasta gang du anvander rapporten.

Flytta genom att dra kolumnen dit du vill ha den.

Du kan aven valja att gruppera en kolumn. Dra i sa fall aktuell kolumn till faltet “Dra kolumner hit for
gruppering”

P_C_Bruttoloner  Exportera dat:

Anpassningar

Dra kolumner hit for gruppering

ORGNIVA i PERSONNR i ANSTNR i EFTERNAMN i FORNAMN i Period 20207 i Period 20206 i Period 20205 i Period_2020_4

Manskenet rnsans 925002 Nilsson Louise 40356 3651855 33623.27 35200 A

Manskenet (IO 703002 Sapikas Eleni 26836.8 21454.02 24084.84 23940

Manskenet ' 7 923001 Gustafsson Malena 39795.4 3159061 36195.49 1147052

Manskenet V300 Ekman Sofia 21838.25 218106 20524

Manskenet 300 Ekman Sofia 2419451

Regnbagen - 920002 Johansson Judit 29876.47 27534.15 26655.3 26655.3

Regnbagen - = 300 Engblad Lisa 36755.15 25821.46 2604651 26599.65

Regnbagen - 923001 Lundsten Malin 35030.42 2323284 31507.55 25538.66

Solkatten A300 Aviianos Hoggren Melina 12365 19344.06 21300 21300

Solkatten | "7 o 925005 Al-Bazaz Bahar 26398.9 23642.18 23691.15 23555.3

Solkatten v 923001 Falkenstrom Pemilla 36958.6 26897.27 27340.47 26444.06

Solkatten T 925002 Lundberg Therese 25565.32 20235.7 277812 1781037

Solkatten i - 920100 Robertsson Gustavsson  Annika 41555.89 37379.76 38139.83 36350.8 M
“ | e 2 > m 20 v

Applikationslankar Period_2020_7 Period_2020_6  Period_2020_5 Period_2020_4

X Tillbaka 3 70279584 58425902 62677920 52387491

Klicka pa Anpassningar
Spara for denna rapport

QR

P C Bruttoloner Exporteradata ~ [EEUWEESILEIEEN  Valj Organisationsniva

Spara for denna rapport

Dra kelumner hit for gruppering

Mollstall for denna rapport
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Direkthopp till anstallds Ibnespec

Du kan gora direkthopp till respektive persons Iénespecifikation
Markera personens rad du vill titta pa.
Klicka pa knappen Lonespec

P_C_Bruttoloner  Exporteradata ~  Anpassningar ~  Vaij Organisationsniva

Dra kolumner hit for gruppering

ORGNIVA

i PERSONNR i ANSTNR i EFTERNAMN i FORNAMN i Period 20207 Period 20206 i Period 20205 i Period 2020_4
Manskenet N R 925002 Nilsson Louise 40356 36518.55 33623.27 35200
Manskenet 703002 Sapikas Eleni 26836.8 2145402 24084 84 23940
Manskenet 923001 Gustafsson Malena 39795.4 31590.61 36195.49 1147052
Manskenet - B V300 Ekman Sofia 2183825 218106 20524
I S S R A N N
Regnbagen Conr - 920002 Johansson Judit 29876.47 2753415 26655.3 26655.3
Regnbagen 300 Engblad Lisa 36755.15 25821.46 26046.51 26599 65
Regnbagen 923001 Lundsten Malin 35030.42 2323284 31507.55 25538.66
Solkatten [ A300 Avlianos Hoggren Melina 12365 19344.06 21300 21300
Solkatten SO 923001 Falkenstrom Pemilla 369586 26897.27 2734047 2644406
Solkatten 920100 Robertsson Gustavsson = Annika 41555.89 37379.76 38139.83 36350.8
X Tillbaka

Skriv in personens personnummer, klicka pa Sok

Lonespec

Lonespecifikation

Pnr/Namn [57060- || sek |

Lonespec

Lonespecifikation

Pnr/Namn |€ || Sok | Anst |300. 2020-07-01-TV, 1.0000, Brnskout

Person- anstallningsuppgifter

MNamn Sofia

Skattetabell: 340:1
Manadsbelopp: 21700 Summa fast [enetill3ge: 0
Lonelista

Utbetalningsdatum
|2020-07—2? H Bearbetad Konterad V| Denna utbet
Ackumulerat

Brutto| Prel skatt|

24,194.51 5,638.00 18,556.51
154,114.53 35,098.00

Visa dolda rader
Beloppl lFrom _from ___Jom _lawikande kontering

Manlon+ev Lonetill 31.00 700.00 21,700.00 + 2020-07-01 2020-07-31
Ledig ist 6 juni 1.00 - 2020-07-06 2020-07-06
Semesterdagstill 19.00 131.29 2,494.51 + 2020-07-07 2020-07-31
24,194.51 5,638.00 -2020-07-01 2020-07-31

18,556.51 + 2020-07-01 2020-07-31

1.000
1.000
Preliminar skatt

Metto att utbetala

Period_2020_7 Period_2020_6 Period_2020_5  Period_2020_4

b3 702,795.84

GO0 - x

On— x

58425902 626779.20

523,874.91
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Dokumentnamn

Ex pa person som bytt Organisation

Lénespec

P_C_Bruttoloner  &xpo data =  Anpassningar =

Dira kolumner hit fr gruppering

ORGMIVA i PERSONNR  § ANSTNR | EFTERNAMN  § FORNAMN  } Percd 20207 | Perod 202006  § Penod 20205 | Peniod 2020 4
EJ 0 = AT400 Nilsson Etba 13457 99 217611
EJ i =T 801001 Trygg Gunnel 14939.22 1646917
EJ BO001 Trygg Hans 49059 5705.85
EJ . - T401001 Hansson Giite 888269 838269
EJ Bl 201000 Forsberg Ingmar 13258.04 12447 16
EJ PP AT400 Hansson Ann-Chistin 2922077 183656
EJ SRS BO002 Jacobsson Annika 395605 2475384
EJ AT400 Johnsson Lena 2372979 265412
El | e Ts00 Larsson Carina 17360 69 8565.48
EJ (8 o AT400 Majlat Annika 189594 606666
Ing-Marie [ 2087 63
EJ o ALD0 Gullbrantz Anna 30792 .05 30719.56 a_/T9 30083.74
& Anstaliningsaversikt - Internet Explorer - o
LTS Namn 1~

Oversikt anstallningar

GF Pers ass. 800001 2020-05-01 TV Per ass 0.8581 Tills vidare Minavi berakngrp 1 28616 2019-05-01 PSF 46 Ja
EJ Pers ass 800001 2019-05-01 2020-04-30 Perass 0.8581 Tills vidare Manavl berakngrp 1 28616 2019-05-01 PSF 46 Ja
ALKUIMmuierdo VL, L55.0/ Z0, L8000

| Visa dolda rader || Visa AGI |

osak | Aotall sl _eioppl Jrom from lom[awikande konterng |

Manlén+ev Lonetill 31.00 79213 24,556.00 + 2020-05-01 2020-05-31

Sjuklan 1.86 63370 1,178.6% -2020-03-19 2020-03-19 43324 A1016,5143
Sjuklan 1.55 633.70 982.24 + 2020-02-19 2020-03-19 . AN0186, .,
Karensavdrag 887.18 +2020-02-19 2020-03-19 43324 A1016,5143
Karensavdrag 887.18 -2020-03-19 2020-03-19 . AN0186, .,
Sjukavdrag 1.86 79213 1,473.36 +2020-03-19 2020-03-19 1.000 ,43324 ,A1016 5143 ,,,
Sjukavdrag 1.55 79213 1,227.80 -2020-03-19 2020-03-19 1.000, A1016,,.,

Sjuklan 9.30 633.70 5,893.44 +2020-03-20 2020-03-21 L A1016,

Sjuklan 14.82 633.70 9,429.50 -2020-03-20 2020-03-21 43324 A1016,5143 ,,,
Sjukavdrag 9.30 79213 7.366.20 -2020-02-20 2020-03-31 1.000, A1016, ..,
Sjukavdrag 14.88 79213 11,786.88 + 2020-03-20 2020-03-31 1.000 ,43324 A1016,5143,,,
Sjuklan 1.55 654.83 1,014.28 + 2020-04-01 2020-04-01 A6,

Sjuklan 1.86 634.83 1,217.28 -2020-04-01 2020-04-01 43324 A1016,3143 ., ,
Sjukavdrag + 2020-04-01 2020-04-01 1.000 ,43324 A1016,5143 ,,,
Sjukavdrag 1.55 818.54 1,268.73 -2020-04-01 2020-04-01 1.000, A1016,,..
Sjukavdrag 90% 4.00 73668 2,946.72 -2020-04-02 2020-04-05 1.000, A1016, ..,
Sjukavdrag 90% 20,00 736.68 21,363.72 + 2020-04-02 2020-04-30 1.000,43324 A1016,5143,,,
Sjukavdrag 90% 25.00 736.68 18417.00 -2020-04-06 2020-04-30 1.000, A1016,,..
Sjukavdrag 90% 2.00 71291 1,425.83 -2020-05-01 2020-05-02 1.000,.A1016,,,,

Preliminar skatt 22,591.57 5,159.00 -2020-05-01 2020-05-31

Extra skatt 500,00 -2020-05-01 2020-05-21

Metto att utbetala 16,932.57 + 2020-05-01 2020-05-31 L
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Sjukstatistik och tillfallig fp (foraldrapenning)

Denna rapport tar fram information om hur manga medarbetare/dag som &r franvarande pa grund
av sjukdom eller tillfallig foraldrapenning.

Rapporten tar med bade beviljad och obeviljad franvaro som &r rapporterad i Sjalvservice HR/L6n.
Aven de medarbetare som varit frdnvarande del av dag (frdnvaro rapporterad med klockslag) raknas
in i rapporten.

Rapporten hittar du pa din startsida i Sjalvservice HR/Lon.

Installningar for att vdlja enhet i rapporten

Rapporten ar styrd till din behorighet.

Har du behorighet till flera organisationsgrenar kan du enkelt dndra genom att trycka pa ”byt
organisation”.

Den organisation du valjer i rapporten blir forvald i resten av Sjalvservice HR/Lon.

Sjukstatistik och tillfEllig fp Rapport (3

Byt Organisation

Valj organisation . Markera den enhet eller niva i organisationstradet
du vill
. .
v 2006-12-01 tltta pa
+ TEST Kungalvs Kommun . Se till att du har bock i rutan for underliggande
v. Forvaltning h t
enne
». Kommunchef . Tryck pa den bla knappen ”Valj”
»- Samhille och utveciding o Tryck pa den gréna knappen ”Stang”

».. Trygghet och stéd

» xOvrigt ej aktiva grenar KK
». Politik
». xForvaltning 170228
». Ovrigt 170228

WIS6kning pa underliggande enheter

Du kommer nu tillbaka till startsidan.

Tryck pa "Rapport” for att komma in till instéllningsparametrarna for rapporten
Sjukstatistik och tillfallig Tp Rapport (%

Byt Organisation
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Rapportparametrar

Ange parametrar for rapporten!

Genom att ange parametrar styr du vad du vill se i rapporten.

Ange datum fér att kontrollera fram till? (AAAAMMDD, utelamnas = dagens datum)

Dokumentnamn

Rapport manual

Ange antal manader bakat i tiden som start? (0 - 2, 0 = innevarande man)

Visa antal nivaer under toppnivan kommun? (O - 8)

Visa alla falt? (J/N/utelamnas)

Visa enhet? (J/N/utelamnas)

Visa befattning? (J/N/utelamnas)

Visa franvarorsak? (J/IN/utelamnas)

|

« Spara och fortsatt

Viljer du tex att satta J vid befattning far du rapporten uppdelad per befattning.

P_C_Sjukstatistik_tfp

® Avbryt

Exportera data -

Dra kolumner hit fér gruppering

FORETAG

TEST Kungalvs Kommun
TEST Kungalvs Kemmun
TEST Kungalvs Kommun
TEST Kungalvs Kommun
TEST Kungalvs Kommun
TEST Kungalvs Kommun
TEST Kungalvs Kommun
TEST Kungalvs Kommun
TEST Kungalvs Kommun

TEST Kungalvs Kommun

BEF

Larare 4-6

Elevassistent
Fritidspedagog
Lararassistent
LararePraki/Estiska amn
Farskollarare
Skoladministrator
Barnskotare
Fritidspedagog/L arare

Fritidsledare

Anpassningar ~

Period_20200403
12

3

Vilj Organisationsniva

Period_20200402

12

3

Period_20200401

12

3
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Ange parametrar for rapporten!

Ange datum fér att kontrollera fram till? (AAAAMMDD, utelamnas = dagens datum)
Ange antal manader bakat i tiden som start? (0 - 2, 0 = innevarande man)

Visa antal nivaer under toppnivan kommun? (0 - 8)

Visa alla falt? (J/N/utelamnas)

Visa enhet? (J/N/utelamnas)

Visa befattning? (J/N/utelamnas)

Visa franvarorsak? (J/N/utelamnas)

| + Spara och fortsatt *® Avbryt

Viéljer du att satta J vid franvaroorsak ser du hur franvaron varit férdelad mellan de olika orsakerna.

Dra kolumner hit for gruppering

FORETAG i | BEF i FRNORS i | Period_20200403 i | Period_20200402 i | Period_20200401
TEST Kungalvs Kommun = Lararassistent Sjuk 1 1 1
TEST Kungalvs Kemmun | Fritidsledare Sjuk 1 1 1
TEST Kungalvs Kommun | Fritidspedagog/Larare Sjuk 1 1 1
TEST Kungalvs Kommun = Skoladministrator Tillf fp 1 1 1
TEST Kungalvs Kommun | Larare 4-6 Sjuk 11 bl bl
TEST Kungalvs Kemmun = Elevassistent Sjuk 1 1 1
TEST Kungalvs Kemmun | Fritidspedagoeg Sjuk 4 4 5
TEST Kungalvs Kommun = Forskollarare Sjuk 5 2 2
TEST Kungalvs Kemmun = Elevassistent Sj=2ar 2 2 2
TEST Kungalvs Kommun | Larare 4-6 SjukAmos 1 1 1
TEST Kungalvs Kemmun = Barmnskotare Sjuk 5 5 5
TEST Kungalvs Kommun | LararePrakt/Estiska amn | Sjuk 1] 0 1

Genom att testa olika parametrar i listan sa far du en rapport som passar din verksamhet

Beskrivning av orsakerna

SjukaAmos = Sjuk sarsk. hogriskskydd — medarbetaren kan av medicinska skal séka hos
Forsakringskassan och fa godkand sjukersattning sarskilt hogriskskydd, arbetstagaren far inget
karensavdrag, arbetsgivaren soker i efterhand ersattningen direkt hos Forsakringskassan

sjukEjPe = Sjuk Indr SjukpFK - medarbetaren har indragen sjukpenning hos Forsakringskassan

sj>2 ar=Sjukpenning >Ar - Lon byter till denna orsak efter insjuknande plus 1 ar, da &r sjukdomen inte
langre semesterlénegrundande

CCsjtsem= Sjuk + Semers Timanst - Anvands pa timavlonade, orsaken ger semesterersattning samma
manad som sjukdom istallet for att de skall vanta pa semesterersattningen till juni ndstkommande ar
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For att komma tillbaka till startsidan klicka pa Visa meny.

= Visa meny STARTSIDA / HR

STARTSIDA PERSONALADMINISTRATION

HR Anstillining

Schema & Bemanning
Rapporter & Utdata
Hjalp

Semesterskuldsdifferens

Denna rapport visar differens i semesterskulden mellan tva olika valfria perioder. For bada
perioderna maste semesterskuldsberdkning vara gjord. Den visar dven total semesterskuld fér de
valda manaderna.

Rapporten innehaller flera olika semestergrupper;

Semester med semesterar jan-dec,

Semester med semesterar april — mars,

Ferieloneskuld

Uppehallsloneskuld

YV VY

Installningar for brickan

Rapporten ar styrd till din behorighet.

Har du behorighet till flera organisationsgrenar kan du enkelt &ndra genom att trycka pa byt
organisation”.

Den organisation du valjer i rapporten blir forvald i resten av Sjalvservice HR/L6n.

Semesterskuldsdifferens Rapport(4

Byt Organisation

Borja att klicka pa Byt Organisation
Du ser da den behdrighet du har tilldelad i Sjalvservice HR/L6n
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X
Valj organisation

v 2006-12-01
». TEST Kungalvs Kommun
v.. Férvaltning
i
». Kommunchef
». Samhille och utveckling
». Trygghet och stod
» xOwvrigt ej aktiva grenar KK
» Politik
». XxFarvaltning 170228
». Ovrigt 170228

WiSékning pa underliggande enheter

Markera den enhet eller niva i organisationstradet som du vill titta pa.
Kontrollera att du har en bock i S6kning pa underliggande enheter.
Tryck pa den bla knappen Valj och slutligen Stang.

Du kommer nu tillbaka till startsidan.
Tryck pa “Rapport” for att komma till val av perioder for rapporten

Rapporten visar differensen i semesterskuld mellan tva givna manader.
Exempel — Om man vill visa differensen mellan semesterskulden i juli respektive augusti 2020.

o o o

Ange ar och manad for forsta semesterskuld, AAAAMM: 202007
Ange ar och manad for senaste semesterskuld, AAAAMM: 202008

Ange parametrar for rapporten!

Ange ar och manad for férsta semesterskuld, AAAAMM

Ange ar och manad fér senaste semesterskuld, AAAAMM

«" Spara och fortsatt K Avbryt

OBS! Varje manads semesterskuld maste vara berdknad for att det ska finnas nagot resultat att
jamféra mellan. Varje manads semesterskuld ar ackumulerad fram tom respektive manad.
Valj Spara och fortsatt

Rapporten innehaller:

| rapportfonstrets nedre hogra horn visas semesterskulden for respektive period och for det urvalet

man har gjort.
Detaljrader visas per anstalld.
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DATUM_1:
Visar den sista dagen i manad 1 som man angivit att man vill se semesterskulden for.
| exemplet manaden 202007.

SEMDGR_1:

Visar totalt antal semesterdagar den anstéllde hade tillgodo da semesterskuldberdkningen gjordes
for den foérsta angivna manaden. | exemplet manaden 202007.

Antalet semesterdagar (SEMDGR_1) motsvarar bade arets-, sparade- och intjanade dagar.

BELOPP_1:
Visar den anstalldes totala semesterskuld i den forsta angivna manaden.
| exemplet manaden 202007.

DATUM_2:
Visar den sista dagen i manad 2 som man angivit att man vill se semesterskulden for.
| exemplet manaden 202008.

SEMDGR _2:

Visar totalt antal semesterdagar den anstéllde hade tillgodo da semesterskuldberdkningen gjordes
for den forsta angivna manaden. | exemplet manaden 202008.

Antalet semesterdagar (SEMDGR_2) motsvarar bade arets-, sparade- och intjanade dagar.

BELOPP_2:
Visar den anstélldes totala semesterskuld i den andra angivna manaden.
| exemplet manaden 202008.

DIFF_SEMDGR _2_1:
Visar differensen i antal tillgdngliga semesterdagar som den anstallde har att ta ut.
Skillnaden motsvarar differens mellan vardet i SEMDGR_2 och SEMDGR_1.

DIFF_BELOPP_2_1:
Visar differensen i vardet av den totala semesterlonen som den anstéallde har att ta ut.
Skillnaden motsvarar differens mellan vardet i BELOPP_2 och BELOPP _1.

INFO

Informationstext visas har ar om den anstallde finns med i den ena och inte i den andra perioden
som jamfors.

Exempelvis: ”Ej anstalld den 20200731".

Vill du 6ppna listan i excel sa gor du det via Exportera data, Excel

P_C_SemskuIdDiff Exportera data - Anpassningar ~ Valj Organisationsniva

Excel

Mirs balumnar kit e amaeerie

Skulle du fa signal enligt bild nedan — &r ditt urval for stort och du far istallet dela upp s6kningen till
flera pa en lagre niva i organisationstradet

Sida 29 av 34



——

soltak ab

Dokumentnamn

Rapport manual

Fel vid skapande av tabell! Frigan orzakade en timeout!

X Tillbaka

Flexskuld

Denna rapport visar dagsaktuell flexskuld till medarbetare for vald organisation.

Den organisation du valjer i rapporten blir forvald i resten av Sjalvservice HR/L6n.

Flexskuld

Byt Organisation

.
Valj organisation

v. 2006-12-01
. TEST Kungalvs Kommun
v Férvaltning
W ianing och tarande
» Kommunchef
». Samhalle och utveckling
». Trygghet och stdd
» xOvrigt ej aktiva grenar KK
».. Politik
».. XxForvaltning 170228
». Ovrigt 170228

Wsdkning pa underliggande enheter

Rapport (%

. Markera den enhet eller niva i organisationstradet
du vill

titta pa
. Se till att du har bock i rutan for underliggande
enhet
° Tryck pa den bla knappen ”Valj”
. Tryck pa den gréna knappen ”Stang”

Du kommer nu tillbaka till startsidan. Tryck pa “Rapport” fér att komma till rapporten och datat
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Nedanstdende information finns att utldsa i rapporten.

P_C_Flexskuld Expotteradata ~  Anpassningar ~  Vajj Organisationsniva

Dra kolumner hit for gruppering

Foretag : | Organisation :| Personnr i Fomamn : Eftemamn | Timmar { Belopp : | Konto I | Rapportdatum 3

Flexskulden som visas i rapporten ar per Rapportdatum

Du har mojlighet att andra ordningen pa kolumnerna, du kan dven valja att gruppera en kolumn.

Anpassningarna kan du sedan spara. Se avsnitt 5.1.3 for mer information

Vill du 6ppna listan i excel sa gor du det via Exportera data, Excel

P_C_F lexskuld Exportera data - Anpassningar ~ Valj Organisafionsniva

Excel
Dra kolumner hit for grug, .

Personalsammanstallning

Rapporten visar kort information om de anstallningar man har atkomst till. Informationen om en och
samma anstallning kan visas pa flera rader beroende pa hur manga kostnadsférdelningsrader man
har.

Personalsammanstallning ETV

512 majliga poster finns

Byt Organisation

Borja att klicka pa Byt Organisation
Du ser da den behdrighet du har tilldelad i Sjalvservice HR/Lon.

Anvandare, roller och orgsekretess
Denna rapport visar antalet anvdndare som finns i Sjdlvservice HR/Lon for vald/valda gren/grenar.

Rapporten ar styrd till din behorighet. Har du behdorighet till flera organisationsgrenar kan du enkelt

andra genom att trycka pa "Byt Organisation”. Den organisation du véljer i rapporten blir forvald i
resten av Sjalvservice HR/L6nN.

Anvandares roller och orgsekretess Rapport (%

42 anvandare finns

Byt Organisation
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Borja med att klicka pa Byt Organisation.

Valj organisation

». 2006-12-01
». Affarsomrade Lén
. Lon Ledning
.. LBnekonsultgruppen

... LBnespecialistgruppen

M Sy<temforvaltning

[ sckning pa underliggande enheter

Markera den enhet eller niva i organisationstradet som du vill titta pa. Kontrollera att du har en bock
i SOkning pa underliggande enheter. Tryck pa den bla knappen Valj och slutligen Stang.

Du kommer nu tillbaka till startsidan. Tryck pa "Rapport” for att ladda upp rapporten

Rapporten innehaller:
Detaljrader visas per anstalld.

ENHET:
Den anstdlldes organisatoriska enhet/avdelning dar den anstéllde arbetar.

DBKOD:
Kod som anvands av |6n.

PERSONNR, ANSTNR, FORNAMN, EFTERNAMN:
Visar information rérande anstallningen.

ANVID:
Visar anvandarid for den aktuella anstallningen.

BEFBENAMNING:
Visar anstallds aktuella befattningsbenamning.

ANVANDARGRUPPER:
Visar alla anvdndargrupper/roller som &r kopplad till anvandaren.

GRENBEHORIGHET:
Visar orgsekretessen, dvs grenbehérigheten i organisationstradet, som géller for anvandaren.
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Org_gren_text i | orgniva i D. i Personnr i Anstnr i Fomamn i Efter. i Anvandard i Befattning i Anvandargrupper i Grenbenorighet
2006-12-01 .Soltak AB .Lon .Systforvalt = Systemforvalining = 60 104 Uppgr_t

2006-12-01.Soltak AB Lon Systforvalt | Systemforvaltning | 60 104 Uppar. |

2006-12-01 Soltak AB Lon Systforvalt = Systemforvaltning = 60 101006 Systemforvaltare Medarbetare,

2006-12-01 .Soltak AB .L6n Systfarvalt = Systemf6rvaitning = 60 100002 Systemftrvaliare Medarbetare,

Chef, Chef Soltak AB, Chef Soltak AB_Las, Chef_Las , Medarbetare,
2006-12-01 .Soltak AB .Lon .Systforvalt = Systemforvalining = 60 101 Systemforvaliare Unear Medarbetare - - Affarsomrade Lon, Kungalvs Kommun,

2006-12-01 Soltak AB .L6n .Systfdrvalt = Systemforvaltning = 60 100001 Uppar_t

V4lj organisation

T
¥ J006-12-01
» TEST Kungalys Kommun
» Férvaltning
:
¢ HKommuncheal
» Samhdlle och utveckling
» Trygghet och stad
¢ xOvwrigt of aktiva granar KK
» Politik
» ®FGrvaltning 170228
» Owrigt 170228

Wisakming pd underliggande anhater E

Markera den enhet eller niva i organisationstradet som du vill titta pa. Kontrollera att du har en bock
i S6kning pa underliggande enheter. Tryck pa den bla knappen Valj och slutligen Stang.

Atkomst till rapporten sker genom att klicka pa Rapport.

P_C Personalsammanstallning Bworleradata ~  Anpassningar ~  Valj Organisationsniva

Dira kalumner hit for gruppering

Org_gren_fext i Sekel : | Personnr : | Anstnr i | Fomamn : | Eftemamn : Befattning

P_C Personalsammanstallning Bdporeradata~  Anpassningar ~  Valj Organisationsniva

Drra kolumner hit far gruppering

Vilande_anst §  Anonymitet § | Anstallmingsform 3 | Anstalld_from ! | Timién }  Manadslon ! Fasia_fillagg ¢ | Syssgrad

P_C_Personalsammanstallning  Exporteradata ~  Anpassningar ~  Valj Organisafionsniva

Dra kalumner hit far gruppering

Bevakningsdatum § Avgangsdatum  § | Huwudkonto ! Procent  § Konto :| Franvlyp % | Franv_omf % | Franv_from

Detaljrader visas per anstalld och anstallds kostnadsférdelning
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Dokumentnamn

SOHOI( Ob Rapport manual

Org_gren_text
Visar den organisationsenhet som anstallningen tillhor

Vilande_anst:
Visar om anstallningen ar vilande eller inte, ”Vilande anstalld” eller tomt

Anstalld_from:
Visar anstallningen lagsta anstéallningsdatum

Huvudkonto:
Visar om den aktuella raden for anstallningen ar huvudposten for kostnadsférdelning av 16nen,

"Huvudkonto”.

Procent:
Visar anstallningens procentsats for kostnadsfordelning av l6nen

Konto:
Visar anstallningens kontostrang for aktuell kostnadsfordelning av [6nen

Franvtyp:
Visar om anstallningen har en pagdende franvaro som &r ndgon av typerna 'FORALDRL', 'SJUK',

'STUDIER' eller 'TJANSTL'

Franv_omf:
Visar aktuell franvaros omfattning for anstallningen

Franv_from:
Visar aktuell franvaros startdatum for anstallningen

Franv_tom:
Visar aktuell franvaros slutdatum for anstallningen
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