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Nya funktioner i Självservice HR Lön 
 
Självservice HR/Lön kommer att vara stängt från den 1 december kl. 07:00 till senast den 3 december 
kl. 18:00. 

Åtkomst till Time Care Pool, Multi Acess och Min Friskvård/Epassi kommer att läggas ut på Soltaks 
hemsida. Du som har flexanställning notera dina tider och rapportera in dem när vi har öppnat. 

Schema 

Kontrollera dygnsvila i ett nytt schema  
När du skapar ett schema kan du kontrollera dygnsvilan utan att koppla schemat till en medarbetare.  
Du kan kontrollera dygnsbryt direkt i schemaläggningen genom att ange det klockslag som ska 
utvärderas från. 

 

När du är nöjd med schemat och har hittat rätt dygnsbryt, lägger du ett ärende till SOLTAK Lön om 
att koppla medarbetaren på grundschemat eller tillfälligt schema. 
Behöver du ändra dygnsbryt på anställningen ska detta också skickas in i ett ärende. 
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Vid felsignal finns det två alternativ för att få detta schema att klara kontrollen för 11 timmars 
dygnsvila  

1) Testa med ett annat dygnsbryt.  
2) Ändra på de pass där dygnsvilan inte uppfylls. 

 

Anställningsguiden 

Delegation 
Utökad sökfunktion av ersättare vid delegering i Anställningsguiden.  
Sökning kan göras på förnamn, efternamn eller AAkonto.  

 

Förändringar i Anställningsguiden vid stängning 
Från och med den 19 december behöver vi inte längre stänga ner Anställningsguiden i flera dagar, 
utan endast under kortare perioder.  
Du kommer att få information om detta när det inträffar.  
Det du behöver tänka på är att inte ha påbörjade eller returnerade anställningar.  
 - Om du har sådana, behöver du ta bort dem och skicka in dem på nytt. 
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